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          Контрольное мероприятие проведено на основании Приказов Финансового управления администрации Ирбитского муниципального образования от 28.12.2021 года № 114 «План контрольных мероприятий на 2022 год»,  от 28.12.2021г. № 120 «О проведении проверки».
        Тема контрольного мероприятия - ревизия финансово-хозяйственной деятельности.
         Проверяемый период: с 01.01.2020 года по 31.12.2021 года.
         Срок проведение контрольного мероприятия составил 20 рабочих дней с 17.01.2022 г. по 11.02.2022 года.

         Общие сведения об объекте контроля:
Полное наименование объекта контроля - муниципальное общеобразовательное учреждение  «Дубская средняя общеобразовательная школа»  (далее – МОУ «Дубская СОШ», Учреждение). 
Юридический и фактический адрес Учреждения: 623805, Свердловская обл., Ирбитский район, д.Дубская, ул. Школьная, д.6, тел.(34355)3-04-34,    
ИНН 6611005780, КПП 667601001, ОГРН 1026600880437.
Деятельность учреждения осуществляется в соответствии с  Уставом, утвержденным Постановлением администрации Ирбитского муниципального образования от 23.10.2017 г. № 935-ПА  с изменениями  от 30.10.2018г. Постановление № 923-ПА и зарегистрированным Инспекцией ФНС по Верх-Исетскому району г. Екатеринбурга 01.11.2017г.
Право осуществлять образовательную деятельность по образовательным программам разрешено Лицензией Министерства общего и профессионального образования Свердловской области серия 66Л01 № 0006329 от 05 марта 2018 года регистрационный  № 19642 срок действия лицензии бессрочно.
          Для осуществления финансово-хозяйственной деятельности Учреждения  открыты лицевые счета:
· № 20906071260  – лицевой счет бюджетного учреждения
· № 21906071260  – отдельный лицевой счет бюджетного учреждения
· № 23906071260  – лицевой счет по приносящей доход деятельности в 

Настоящим контрольным мероприятием установлено:
      На 2020год  Распоряжением Управлением образования Ирбитского муниципального образования от 30.12.2019г. № 285 учреждению утверждено муниципальное задание по муниципальным услугам:
- «реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования»  в объеме 75 человек.
-  «реализация адаптированных основных  общеобразовательных программ начального общего образования» в количестве 2 человек.
- «реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования»  в объеме 56 человек.
- «реализация адаптированных основных  общеобразовательных программ основного общего образования» в количестве 5 человек.
- «реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования»  в объеме 3 человек.
- «реализация дополнительных образовательных общеразвивающих программ» в количестве 32 человека.
- «предоставление питания» в количестве 122 человек. 
     Согласно Отчета об исполнении муниципального задания за 2020 от 08.02.2021г. показатели количества по всем муниципальным услугам перевыполнены.
          На выполнение муниципального задания Учреждению выделена субсидия Соглашением от 30.12.2019г. № 38 «О порядке предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания» в сумме            16 868 443 руб. с изменениями от 29.01.2020г. №1, от 26.02.2020г.№2, от 25.03.2020г. №3, от 17.04.2020г. № 4, от 22.04.2020г. № 5,от 18.05.2020г. № 6, от 27.05.2020г. №7, от 26.08.2020г. № 8, от 09.09.2020г. №9, от 23.09.2020г. № 10,от 06.10.2020г. № 11,от 28.10.2020г. № 12, от 16.11.2020г. №13, от 25.11.2020г. № 14, от 04.12.2020г. № 15, от 16.12.2020г. № 16, от  24.12.2020г. № 17. На 31.12.2020г. размер субсидии составил 17 528 255,53 руб., в том числе за счет средств областного бюджета 11 563 463,81 руб., местного бюджета 5 964 791,72 руб.
   Учреждению выделены целевые субсидии:
- Соглашение от 30.12.2019г. № 38/1 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на  организацию мероприятий по проведению огнезащитной обработки деревянных конструкций чердачного помещения и проведения профилактических испытаний и измерений на электрических установках в сумме 50 000 руб. Субсидия израсходована на огнезащитную обработку чердачного помещения (Договор ИРО ВДПО от 17.02.2020г. № 47 на сумму 40 000 руб.), на проведение профилактических испытаний и измерений на электрических установках (договор ООО «СГЭН-Элекон» от 19.06.2020г. № 172 на сумму 10 000 руб.).
- Соглашение от 29.01.2020г. № 38/2 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на оплату кредиторской задолженности в сумме 70 753,45руб.
- Соглашение от 29.01.2020г. № 38/3 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на оплату кредиторской задолженности в сумме 11 278,19 руб. 
- Соглашение от 25.03.2020г. № 38/4 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на организацию отдых и оздоровления детей и подростков в сумме 71 043 руб.
- Соглашение от 26.08.2020г. № 38/6 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на приобретение устройств (средств) дезинфекции для муниципальных организаций в целях профилактики и устранения последствий распространения новой коронавирусной инфекции в сумме 19 561 руб., с изменениями от 25.11.2020г. № 1 размер субсидии составил 22 561 руб. Субсидия израсходована на приобретение масок (договоры ИП Смирнова В.В. от 07.09.2020г. № 36 на сумму 3 575 руб., от 14.09.2020г. № 39 на сумму 14 650 руб.), на приобретение дезинфицирующих средств (договоры ИП Исаков М.Г. от 10.09.2020г. № 82 на сумму 800 руб., от 26.10.2020г. № 90 на сумму 536 руб., Договор ООО «РТИ-ЛЕО» от 02.12.2020г. № 1/РНк-952 на сумму 3000руб.).
- Соглашение от 09.09.2020г. № 38/7 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных образовательных организациях» в сумме 341 388 руб. Субсидия израсходована на приобретение продуктов питания.
- Соглашение от 09.09.2020г. № 38/8 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам в сумме 359 353 руб.
- Соглашение от 23.09.2020г. № 38/9 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на обустройство территории (ограждение, освещение) в сумме 599 990 руб., с изменениями от 06.10.2020г. № 1 размер субсидии составил 1 395 188,83 руб. Субсидия израсходована на ограждение школы (контракт ООО «ВИМАКС» на сумму 795 198,83 руб., договор ООО «СГЭН-Элекон» на сумму 599 990 руб.).

      На 2021год  Распоряжением Управлением образования Ирбитского муниципального образования от 28.12.2020г. № 165 учреждению утверждено муниципальное задание по муниципальным услугам:
- «реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования»  в объеме 69 человек.
-  «реализация адаптированных основных  общеобразовательных программ начального общего образования» в количестве 6 человек.
- «реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования»  в объеме 51 человек.
- «реализация адаптированных основных  общеобразовательных программ основного общего образования» в количестве 17 человек.
- «реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования проходящих обучение на дому»  в объеме 1 человек.
- «реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования»  в объеме 5 человек.
- «реализация дополнительных образовательных общеразвивающих программ» в количестве 35 человек.
- «предоставление питания» в количестве 130 человек. 
Согласно Отчета об исполнении муниципального задания за  2021 не выполнен показатель «реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования для детей в возрасте от 3-х до 8 лет» на 17%, остальные показатели перевыполнены.
На выполнение муниципального задания Учреждению выделена субсидия Соглашением от 28.12.2020г. № 38 «О предоставлении субсидии из местного бюджета муниципальному бюджетному или автономному учреждению Ирбитского муниципального образования на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг» в сумме 16 914 401 руб. с изменениями от 15.02.2021г.  №2, от 24.03.2021г. № 3, от 15.04.2021г. №4, от 24.03.2021г. № 5, от 28.04.2021г. №6., от 14.05.2021г. №37,от 26.05.2021г. №8, от 23.06.2021г. № 9, от 25.08.2021г. №10, от 27.09.2021г. №11, от 18.11.2021г. №12, от 15.12.2021г. №13. На 31.12.2021г. размер субсидии составил 19 162 585,45 руб., в том числе местный бюджет 6 459 234,28 руб., областной бюджет 12 874 362,48 руб.
Учреждению выделены целевые субсидии:
- Соглашение от 28.12.2020г. № 38/1 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на оплату кредиторской задолженности в сумме 148 799 руб. с изменениями от 15.03.2021г. №1 размер субсидии составил 341 291,46 руб.
- Соглашение от 28.12.2020г. № 38/2 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на  ежемесячное вознаграждение за классное руководство в сумме 1 078 056 руб. с изменениями от 27.01.2021г. № 1 субсидия составила 1 078 056 руб.
- Соглашение от 28.12.2020г. № 38/3 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на  организацию горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование  в сумме 816 802 руб.
- Соглашение от 28.12.2020г. № 38/4 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на  подготовку проектно-сметной документации в сумме 236 250 руб. Соглашением от 28.04.2021г. соглашение расторгнуто.
- Соглашение от 15.02.2021г. № 38/5 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на оплату кредиторской задолженности в сумме 15 071,83 руб. 
- Соглашение от 24.02.2021г. № 38/6 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей»  на подготовку проектно-сметной документации в сумме 60 000 руб.
- Соглашение от 24.02.2021г. № 38/7 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на организацию отдыха и оздоровления детей и подростков  в сумме 26 460 руб., с изменениями от 28.04.2021г. субсидия составила 20 109,60 руб.
-  Соглашение от 24.02.2021г. № 38/8 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей»  на организацию отдыха и оздоровления детей и подростков в сумме 61 740 руб.
- Соглашение от 24.03.2021г. № 38/9 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей»  на обустройство территории (ограждение, уличное освещение) в сумме 522 844 руб.
- Соглашение от 28.04.2021г. № 38/10 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей»  на подготовку проектно-сметной документации  в сумме 256 250 руб., с изменениями от 15.12.2021г. №1 субсидия составила 236 250 руб.
- Соглашение от 28.04.2021г. № 38/11 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей»  на создание (обновление) материально-технической базы для реализации основных и дополнительных программ цифрового и гуманитарного профилей в сумме 1 162 328 руб., с изменениями от 26.05.2021г. №1, от 15.12.2021г. №2 размер субсидии составил 1 148 544,59 руб.
- Соглашение от 14.05.2021г. № 38/12 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей»   на приобретение устройств (средств) дезинфекции, в целях профилактики и устранения последствий распространения новой коронавирусной инфекции в сумме 6 000 руб.
- Соглашение от 23.06.2021г. № 38/13 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на создание условий для организации горячего питания в сумме 21 458 руб.
- Соглашение от 23.06.2021г. № 38/14 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей»   на создание условий для организации горячего питания обучающихся в сумме 21 458 руб.
- Соглашение от 18.11.2021г. № 38/15 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей»   на установку системы оборудования видеонаблюдения сумме 90 000 руб.

    Кассовые операции в проверяемом периоде не осуществлялись. Денежные средства под отчет не выдавались.  Возмещения расходов работникам учреждения производится на основании авансовых отчетов с приложенными подтверждающими документами  (товарные чеки, кассовые чеки). 
     Расходы на оплату командировочных (суточные, проезд, проживание) планами финансово-хозяйственной деятельности за проверяемый период не предусмотрены. 

Проверка оплаты труда в Учреждении: 
Заработная плата работникам учреждения выплачивается в соответствии с «Положением об оплате труда работников МОУ «Дубская средняя общеобразовательная школа» (далее – Положение об оплате труда), утвержденного Приказом от 05.10.2020г. № 125  с изменениями от  03.09.2021г № 113, от 10.09.2021г. № 116-А, от 19.10.2021г. № 133-А, и «Положением о  стимулировании работников МОУ «Дубская средняя общеобразовательная школа» (далее – Положение о стимулировании), утвержденного Приказом от 27.02.2019г. № 34 «Об утверждении Положения о  стимулировании работников МОУ «Дубская средняя общеобразовательная школа».
     Штатная численность сотрудников, согласно штатного расписания на 01.01.2020г.,  утвержденного Приказом от 10.01.2020г. № 2 «Об утверждении штатного расписания на 2019-2020 учетный год с 01.01.2020г.» составляла 40,25 единиц. С 01.09.2020г. штатная численность увеличилась на 2,38 единицы педагогического персонала и составляла 42,63 единицы. С 01.01.2021года штатная численность увеличилась на 0,56 единиц педагогического персонала, с 01.10.2021 года штатная численность увеличилась на 0,22 ставки педагогического персонала, на 1,5 ставки учебно-вспомогательного персонала и 2 ставки педагогов дополнительного образования и составила 46,91 штатных единиц, из них: административно-управленческий 3 единицы, педагогический  26,16 единиц, учебно-вспомогательный 2,0 единицы, прочий 1,25 единиц и обслуживающий 14,5 единиц. Фонд оплаты труда за 2020 год составил 10 791 524  руб., за 2021 год в сумме  12 396 887,42 руб.
          За проверяемый период повышение заработной платы работников учреждения произведено:
- с 01.10.2020г. согласно Постановления от 28.09.2020 года № 520-ПА «О повышении заработной платы работников муниципальных учреждений Ирбитского муниципального образования в 2020 году» не относящихся к числу педагогических работников (обслуживающему и прочему персоналу) на 3,8%.
- с 01.10.2020г. согласно Постановления Правительства Свердловской области от 02.04.2014 года № 278-ПП «Об утверждении порядков расчета объемов (размеров) субвенций, предоставляемых из областного бюджета местным бюджетам на финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях и обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях» (далее – Постановление № 278-ПП) относящихся к числу педагогических работников (учебно-вспомогательному персоналу) на 3%.
- с 01.10.2021 года согласно Постановления администрации Ирбитского муниципального образования от 30.09.2021 года № 652 ПА «О повышении заработной платы работников муниципальных учреждений Ирбитского муниципального образования в 2021 году» не относящихся к числу педагогических работников (обслуживающему и прочему персоналу) на 3,7 %.
- с 01.10.2021г. согласно Постановления № 278-ПП повышение заработной платы (тарифных ставок, окладов (должностных окладов) относящихся к числу педагогических работников (учебно-вспомогательному персоналу) на 3,7 %.
    Проверкой начисления заработной платы установлено:
1. Необоснованно в приказах о возложении обязанностей за временно отсутствующего работника устанавливается оплата до МРОТ. Согласно статей 60.2 и 151 Трудового кодекса РФ, за замещение временно отсутствующего работника производится доплата, которая не предполагает доплаты до МРОТ, так в приказах:
-  от 25.11.2020г. № 66 Антропову А.С. и Юдиной О.Н.  с 25.11.2020г. по 27.11.2020г. за 3 рабочих дня.
- от 19.11.202-г. №65 Зыряновой Ю.А. и Титовец Л.Е. с 19.11.2020г. по 27.11.2020г. за 7 рабочих дней.
- от 12.11.2020г. № 64 Дубских Т.А. с 12.11.2020г. по 18.11.2020г. за 5 дней.
- от 02.02.2021г. №1 Шурыгиной Л.Д. и Антропову А.С. с 02.02.2021г. по 10.02.2021г. за 7 дней.
- от 12.04.2021г. №21 Юдиной О.А. и Антропову А.С. с 12.04.2021г. по 16.04.2021г. за 5 дней.
установлена оплата  до МРОТ. 
2. В нарушение пункта 3.2 Положения о стимулировании Приказом от 17.12.2021г. № 173 и приказом от 17.12.2021г. № 170 завышен размер премии по итогам 2021 года педагогу психологу Дубских И.Н. и учителю              Серебренниковой Е.Е. Необоснованно   начислено и выплачено Дубских И.Н. 2491,90 руб. (с учетом уральского коэффициента 15%), Серебренниковой Е.Е.              586,73 руб. ( с учетом уральского коэффициента 15%).

     Учреждение осуществляет закупки товаров, работ, услуг в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 №  44-ФЗ (ред. от 30.12.2020) «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Закон о контрактной системе). 
      Совокупный годовой объем закупок на 2020 год составил 5 166 734,55 руб. Сумма объема финансового обеспечения плана графика закупок составляет  5 081 731,33 руб. с учетом оплаты договоров, заключенных в 2019 году в сумме  85 003,22 руб.     
      Заказчик осуществил за проверяемый период 2020 года  размещение заказов у единственного поставщика, подрядчика, исполнителя в соответствии  с пунктом 4 части 1 статьи 93 Закона о контрактной системе заключено 113 договоров на сумму 11 539 165,66 руб., в соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 93 Закона о контрактной системе заключено 60 договоров на сумму 2 164 547,45 руб. 
      Проведена одна конкурентная закупка путем электронного аукциона для СМП и СОНО на «текущий ремонт ограждения», извещение №0162300000420000054 от 28.05.2020г., НМЦК 941 633,50 руб. Согласно Протокола от 22.06.2020г. №0162300000420000054 победителем признан участник ООО «Вимакс». Заключен Контракт от 06.07.2020г.  № 0162300000420000054-01 с ценой 795 198,83 руб. Дополнительным соглашением от 15.09.2020г. №1 внесены изменения в локальный сметный расчет, позиция 5 изложена в новой редакции и добавлена позиция 4.1 без изменения количества материалов и цены контракта. Подрядчик нарушил пункт 3.2 Контракта «срок выполнения работ». Заказчик предъявил претензию от 22.09.2020г. №41 о выплате неустойки в связи с просрочкой исполнения обязательств на сумму 5407,35 руб. Неустойка перечислена в бюджет п/п 16.10.2020г. № 719.
      Совокупный годовой объем закупок на 2021 год составил 7 355 373,22руб. Сумма объема финансового обеспечения в плане графике закупок составляет   7 239 298,71 руб. с учетом оплаты договоров за 2020 год в сумме 115 974,51 руб. 
      План график закупок на 2021 год размещен 14.01.2021г., изменения внесены двенадцать раз.
      В соответствии с  планом-графиком закупок Заказчик осуществил одну закупку конкурентным способом:
- запрос котировок в электронной форме для СМП и СОНО на «текущий ремонт помещений центра образования естественно-научной и технологической направленности «Точка роста», извещение № 0162300000421000042 от 25.06.2021г., НМЦК 431 864,57 руб. Согласно Протокола подведения итогов от 06.07.2021г. № 0162300000421000042 запрос котировок признан несостоявшимся согласно п.1ч.14.ст.82.1 Закона о контрактной системе. Заключен Контракт с единственным участником заявка которого признана соответствующей                  ИП Хузин Ф.М. от 09.06.2021г. № 0162300000421000042 с ценой 431 800 руб. Дополнительным соглашением от 05.08.2021г. № 1 уменьшена цена договора, без изменения объема работ, цена договора составила 418 081,16 руб. Работы выполнены  в объеме, согласно локальных сметных расчетов, акт выполненных работ от 08.08.2021г. №2. Оплата работ произведена п/п №484 от 18.08.2021г.
      Закупки у единственного поставщика осуществлены: в соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 93 Закона о контрактной системе заключено 117 договоров на сумму  1 969 619,73 руб., в соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 93 Закона о контрактной системе заключено 57 договоров на сумму              4 647 261,72 руб. 
      Закупки товаров, работ, услуг осуществляются учреждением в соответствии с нормативными затратами утвержденными Постановлением администрации Ирбитского муниципального образования от 20.01.2017г. № 25-ПА                                  (в редакции от 28.05.2021г. № 369-ПА) «Об утверждении нормативных затрат на обеспечение функций администрации Ирбитского муниципального образования, функциональных органов и подведомственных казенных учреждений».
      Проверкой обоснования НМЦК и цены контракта с единственным поставщиком, подрядчиком, исполнителем нарушений не установлено.
      Поставленные товары, выполненные работы, оказанные услуги соответствуют условиям заключенных договоров и целям осуществления закупки.

             Проверкой учета   основных средств и материальных запасов установлено: 
1. Учреждению Комитетом по управлению муниципальным имуществом муниципального образования «Ирбитский район» по Договору о передаче муниципального имущества на праве оперативного управления от 15.11.2000г. передано: 
– здание школы площадью 2407,1 кв.м., расположенное по адресу Ирбитский район, д.Дубская, ул.Школьная, д.6. Свидетельство о государственной регистрации права 66АЕ 500375.
1. Постановлением главы Ирбитского муниципального образования от 15.07.2011г. №277-ПП учреждению передан в постоянное (бессрочное) пользование  земельный участок площадью 25451 кв.м. по адресу Ирбитский район, д.Дубская, ул.Школьная, д.6. Свидетельство о государственной регистрации права 66АЕ 230162.
1. На балансе учреждения  на 31.12.2021 года учтены основные средства на сумму 19 423 844,70 руб., в том числе нежилые помещения, здания в количестве четырех единиц на сумму 9 105 546,31 руб.,  сооружения в количестве 3 единиц на сумму 1 695 196,83, машины и оборудование на сумму 2 899 078,73 руб., транспортные средства в количестве 2 единиц на сумму 2 978 087,64 руб., производственный и хозяйственный инвентарь на сумму  728 840,80 руб., прочие основные  на сумму 2 017 094,39руб. 
1. В балансе Учреждения на 31 декабря 2021 года учтено особо ценное движимое имущество на сумму 8 209 604 руб. Перечень особо ценного движимого имущества учреждения утвержден Распоряжением администрации Ирбитского муниципального образования от 04.06.2018г. № 352-РА в количестве 7 единиц на сумму 1 379 916,58 руб. В ходе проверки не были представлены документы по учету на счетах учреждения особо ценного движимого имущества на сумму 6 829 687,42 руб. Согласно подпунктов 6 и 10 пункта 1.7 Устава Учреждения и «Порядка  определения видов особо ценного движимого имущества бюджетных учреждений Ирбитского муниципального образования», утвержденного Постановлением Главы Ирбитского муниципального образования от 31.08.2011 № 327-ПГ, решение об отнесении имущества к категории особо ценного движимого имущества утверждается актом органа местного самоуправления.
1.  На балансе учреждения на счете 101.25 находится два транспортных средства. Автобус марки ПАЗ 320570-02 гос.№ КН 140 66, используется для подвоза учащихся. Списание бензина осуществляется в соответствии с утвержденными нормами: приказ от 09.01.2020г. № 1-А, от 18.1.2020г.№139, от 11.11.2021г. №141.
Автобус ПАЗ-32053-70 , балансовой стоимостью 1 000 050 руб. не используется в деятельности учреждения, следовательно, согласно пункту 8 Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Основные средства», утвержденного Приказом Минфина России от 31.12.2016 N257н (ред. от 25.12.2019) данное транспортное средство должно быть учтено на забалансовом счете 02.
1. Учет материальных запасов, в том числе продуктов ведется в соответствии с материальные запасы оприходованы в полном объеме, на основании товарных накладных и списываются по актам и ведомости на выдачи, продукты  согласно меню-требований. Нарушений не установлено.

Бухгалтерский учет осуществляется в соответствии с утвержденной учетной политикой на 2020 год Приказом от 30.12.2019г. № 165 «Об утверждении учетной политики», на 2021 год Приказом от 28.12.2020г. № 164 «Об утверждении учетной политики».
          В нарушение пункта 2 статьи 20, пункта 1 части 1, частей 2, 2.1 статьи 21 Федерального закона от 06.12.2011 N 402-ФЗ (ред. от 30.12.2021) «О бухгалтерском учете» (далее – ФЗ № 402-ФЗ), пункта 18 Приказа Минфина России от 31.12.2016 N 256н (ред. от 30.06.2020) «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора» (далее – Приказ № 256н), пункта 202 Приказа Минфина России от 01.12.2010 N 157н (ред. от 14.09.2020) «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению» (далее – Приказ № 157н), Учреждением авансовый платеж, перечисленный п/п от 13.07.2021г. № 439 по условиям договора от 28.06.2021г. №339 ООО «Совтехурал» за поставку товаров, отражен по дебету счета 302.31 «Расчеты по приобретению основных средств», который следовало отразить по дебету счета 206.31 «Расчеты по авансам по приобретению основных средств».

Предыдущая ревизия финансово-хозяйственной деятельности проведена в 2019 году за период с 01.01.2017г. по 31.12.2018г., Акт от 08.02.2019г. Нарушения указанные в Акте от 08.02.2019г. устранены полностью.
    
   Информация о результатах контрольного мероприятия: плановой камеральной ревизией финансово-хозяйственной деятельности МОУ Дубская СОШ за период с 01.01.2020г. по 31.12.2021 года установлены иные нарушения:
1. Необоснованно в приказах о возложении обязанностей за временно отсутствующего работника устанавливается оплата до МРОТ.
2. В нарушение пункта 3.2 Положения о стимулировании Приказом от 17.12.2021г. № 173 и приказом от 17.12.2021г. № 170 завышен размер премии по итогам 2021 года педагогу психологу Дубских И.Н. и учителю              Серебренниковой Е.Е. Переплата с учетом уральского коэффициента составила 3078,63 руб.
3. На счетах учреждения отражено особо ценного движимого имущества на сумму 6 829 687,42 руб. в нарушение подпунктов 6 и 10 пункта 1.7 Устава Учреждения и «Порядка  определения видов особо ценного движимого имущества бюджетных учреждений Ирбитского муниципального образования», утвержденного Постановлением Главы Ирбитского муниципального образования от 31.08.2011 № 327-ПГ.
4. Согласно пункту 8 Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Основные средства», утвержденного Приказом Минфина России от 31.12.2016 N257н (ред. от 25.12.2019)  Автобус ПАЗ-32053-70 , балансовой стоимостью 1 000 050 руб. не используемый в деятельности учреждения должен быть учтен на забалансовом счете 02.
5. В нарушение пункта 2 статьи 20, пункта 1 части 1, частей 2, 2.1 статьи 21 ФЗ N 402-ФЗ, пункта 18 Приказа № 256н, пункта 202 Приказа N 157н, Учреждением авансовый платеж, перечисленный п/п от 13.07.2021г. № 439 по условиям договора от 28.06.2021г. № 339 ООО «Совтехурал» за поставку товаров, отражен по дебету счета 302.31, а не по дебету счета 206.31. 
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