    Акт
плановой камеральной ревизии финансово - хозяйственной деятельности            
 (далее - контрольное мероприятие) муниципального                  общеобразовательного учреждения «Чубаровская начальная школа -  детский сад» 

	пгт. Пионерский, ул. Лесная 2/1
	26 июля  2023 года



Контрольное мероприятие проведено на основании пункта 9 Плана контрольных мероприятий на 2023 год, утверждённого Приказом Финансового управления администрации Ирбитского муниципального образования от 27.12.2022г.  № 111 «План контрольных мероприятий на 2023год» и Приказа от 05.06.2023г. № 59 «О проведении ревизии».
Тема контрольного мероприятия - ревизия финансово-хозяйственной деятельности.
Проверяемый период: с 01.01.2021года по 31.03.2023 года.
Срок проведения контрольного мероприятия составил 32 рабочих дня с 13.06.2023г. по 26.07.2023г.

Общие сведения об объекте контроля:
Полное наименование объекта контроля - муниципальное общеобразовательное учреждение «Чубаровская начальная школа -  детский сад» (далее – Учреждение). ИНН  6611006159, ОГРН 1026600880998.
Юридический адрес: 623842, Россия, Свердловская область, Ирбитский район, с. Чубаровское, ул. Октябрьская, д.12-в. тел.(34355) 3-55-88.
Деятельность учреждения осуществляется в соответствии с Уставом, утвержденным Постановлением администрации Ирбитского МО от            07.11.2017 года № 980-ПА и зарегистрированным  Инспекцией ФНС России по Верх-Исетскому району г. Екатеринбурга.
Право осуществлять образовательную деятельность по образовательным программам разрешено Лицензией Министерства общего и профессионального образования Свердловской области серия 66Л01 № 0003790                                                 от 23 декабря 2011 года регистрационный  № 15303, срок действия лицензии бессрочно.
Для осуществления финансирования расходов учреждения в соответствии с утвержденным планом финансово-хозяйственной деятельности  открыты лицевые счета:
· № 20906071350   – лицевой счет бюджетного учреждения
· № 21906071350 – отдельный лицевой счет бюджетного учреждения
· № 23906071350    – лицевой счет по приносящей доход деятельности

Настоящим контрольным мероприятием установлено:

1. Наличие документов по предоставлению учреждению субсидий. Проверка расходования бюджетных средств выделенных в виде субсидии на выполнение муниципального задания и субсидии на иные цели за 2021,  2022 годы условиям их предоставления. Проверка достоверности отчетов об использовании субсидии. Проверка достоверности отчетов о выполнении муниципального задания за 2021и 2022 годы.
На 2021год Учреждению Распоряжением Управления образования Ирбитского муниципального образования от 28.12.2020 года № 163 «Об утверждении муниципального задания на оказание муниципальных услуг в муниципальном образовательном учреждении, подведомственном Управлению образования Ирбитского муниципального образования» утверждено муниципальное задание на оказание муниципальных услуг:   
          - «Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования» физические лица  до восьми лет 31 человек. Исполнено 30 человек.
          - «Присмотр и уход» физические лица до восьми лет 31 человек.  Исполнено: 30 человек.
           - «Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования» физические лица 16 человек. Исполнено: 17 человек.
           - «Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования» физические лица с ограниченными возможностями здоровья и дети - инвалиды  2 человека. Исполнено: 2 человека.
          - «Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования» физические лица проходящие обучения на дому  1 человек. Исполнено: 1 человек
          - «Реализация дополнительных образовательных общеразвивающих программ» физические лица 18 человек. Исполнено: 18 человек.
          - «Предоставление питания» физические лица 17 человек.  Исполнено: 18 человек.
На выполнение муниципального задания учреждению выделена субсидия в соответствии  с соглашением от 28.12.2020 года № 50 «О предоставлении субсидии из местного бюджета муниципальному бюджетному или автономному учреждению Ирбитского муниципального образования на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг» в сумме 7 453 619 руб.  (с изменениями от 15.02.2021 года, от 24.02.2021 года,  от  24.03.2021 года, от 26.05.2021года,  от 25.08.2021года,  от 27.09.2021года,  от 18.11.2021года, от 15.12.2021года, от 29.12.2021года)  На 31.12.2021 года субсидия составила 8 217 300,22  руб., в том числе местный бюджет                    4 214 517,16 руб., областной бюджет 4 002 783,06 руб. На 31.12.2021 года субсидия израсходована в сумме 8 107 523,03 руб. или  98,7%.
Учреждению выделены  целевые субсидии:
1. Соглашением от 28.12.2020 года № 50/1 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на оплату кредиторской задолженности (с изменениями от 15.02.2021г., от 26.05.2021г.) в  сумме          99 433,50 руб. Субсидия израсходована в полном объеме.
2. Соглашением от 28.12.2020 года № 50/2 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам                  (с изменениями от 27.01.2021г.) в сумме 179 676 руб. 
3. Соглашением от 28.12.2020 года № 50/3 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на организацию питания обучающихся получающих начальное общее образование в сумме 182 706 руб. 
4. Соглашением от 15.02.2021 года № 50/4 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на оплату кредиторской задолженности (с изменениями от 18.11.2021г.) в сумме 10 378,63 руб. Субсидия израсходована в полном объеме.
5. Соглашением от 24.02.2021 года № 50/5 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на монтаж системы аварийного освещения и подготовку проектно-сметной документации на монтаж системы аварийного освещения образовательных организаций   в сумме 30 000 руб. Субсидия израсходована в полном объеме. Договор № 311 от 11.05.2021года ИРО ВДПО на выполнение  проектно-сметных работ. Акт выполненных работ № 1311 от 05.08.2021 года.
6. Соглашением от 24.03.2021 года № 50/6 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на обустройство территории (ограждение, уличное освещение) в сумме 181 185 руб. Субсидия израсходована в полном объеме. Договор № 32 от 23.04.2021года ООО «Гранд»    Акт о приемке выполненных работ  № 1 от 08.06.2021г.
7. Соглашением от 28.04.2021 года № 50/7 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на организацию отдыха и оздоровления детей и подростков (с изменениями от 23.06.2021г.)   в сумме       9 498,80 руб. 
8. Соглашением от 28.04.2021 года № 50/8 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на организацию отдыха и оздоровления детей и подростков в сумме 41 864 руб. 
9. Соглашением от 26.05.2021 года № 50/9 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на организацию мероприятий по проведению капитальных ремонтов зданий и помещений в сумме 50 000 руб. Заключен договор № 15/21 от 08.06.2021г. ООО «СанТехСнабПлюс» замена оконного блока. Акт о приемке выполненных работ от 22.06.2021г. № 1. 
Планируемый план по доходам от иной приносящей доходы деятельности (родительская плата) на 2021 год утвержден в сумме 491 643,20 руб. Фактически доходы  в 2021 году составили   425 937,95 руб. или 86,6% к плану.

На 2022 год Учреждению Распоряжением Управления образования Ирбитского муниципального образования от 19.01.2022года № 52 «Об утверждении муниципального задания на оказание муниципальных услуг в муниципальном образовательном учреждении, подведомственном Управлению образования Ирбитского муниципального образования» утверждено муниципальное задание на оказание муниципальных услуг:
          - «Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования» физические лица  до восьми лет 25 человек. Исполнено: 25 человек.
          - «Присмотр и уход» физические лица до восьми лет 25 человек.  Исполнено: 25 человек.
           - «Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования» физические лица 23 человек. Исполнено: 20 человек. Причина отклонения перемена места жительства.
           - «Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования» физические лица с ограниченными возможностями здоровья и дети - инвалиды  1 человек. Исполнено:  1 человек.
          - «Реализация дополнительных образовательных общеразвивающих программ» физические лица 24 человек. Исполнено:  24 человека.
          - «Предоставление питания» физические лица 24 человек.  Исполнено: 24 человека.

На выполнение муниципального задания учреждению выделена субсидия в соответствии  с соглашением от 28.12.2021 года № 50 «О предоставлении субсидии из местного бюджета муниципальному бюджетному или автономному учреждению Ирбитского муниципального образования на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг» в сумме 9 037 717 руб.  (с изменениями от 14.01.2022г., от 23.03.2022г., от  27.04.2022г.,  от 21.06.2022г.,  от 19.08.2022 г., от 21.09.2022г., от 26.10.2022г., от 30.11.2022г., от 14.12.2022г) На 31.12.2022 года субсидия составила 9 063 603,67 руб., в том числе местный бюджет 4 637 773,79 руб., областной бюджет 4 425 829,88 руб. На 31.12.2022 года субсидия израсходована в сумме  8 959 131,23 руб. или 99,8 %.
Учреждению выделены  целевые субсидии:
1. Соглашением от 28.12.2021 года № 50/1 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на оплату кредиторской задолженности (с изменениями от 23.03.2022 года) в сумме  75 201,75 руб. Субсидия израсходована в  полном объеме. 
2. Соглашением от 28.12.2021 года № 50/2 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» организацию мероприятий по проведению огнезащитной обработки деревянных конструкций чердачного помещения и проведения профилактических испытаний и измерений на электрических установках здания (с изменениями от 21.03.2022г., от  27.04.2022 г.) в сумме 22 300 руб. Субсидия израсходована: Договор № 1 от 18.02.2022г. ООО «СК «Лидер» на выполнение работ по огнезащитной обработке деревянных конструкций чердачного помещения. Акт о приемке выполненных работ № 1 от 18.04.2022г. на сумму 15 000 руб. Договор № 79 от 05.04.2022г. по проведению профилактических испытаний и измерений параметров электрооборудования и кабельных линий МОУ «Чубаровская начальная школа -  детский сад». Акт о приемке выполненных работ  от 16.06.2022 г. № 79 на сумму 7 300 руб.     
3. Соглашением от 28.12.2021 года № 50/3 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на приобретение устройств (средств) дезинфекций в целях профилактики и устранения последствий распространения новой корона вирусной инфекции (с изменениями от 23.03.2022г.) в сумме  8 000 руб. Соглашение о расторжении от 28.12.2021г.
4. Соглашением от 28.12.2021 года № 50/4 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на организацию питания обучающихся получающих начальное общее образование в сумме 51 650 руб. 
5. Соглашением от 28.12.2021 года № 50/5 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на организацию питания обучающихся получающих начальное общее образование в сумме 51 650 руб.
6. Соглашением от 28.12.2021 года № 50/6 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных организаций (с изменениями от 14.12.2022г.) в сумме 180 451,72руб.
7. Соглашением от 28.12.2021 года № 50/7 «О порядке предоставления целевой субсидии на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных организаций                                    (с изменениями от 03.10.2022г., от 14.12.2022г.) в сумме 208 122 руб.
8. Соглашением от 14.01.2022 года № 50/8 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на оплату кредиторской задолженности в сумме  735,12 руб. Субсидия израсходована в  полном объеме. 
9. Соглашением от 27.04.2021 года № 50/9 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на организацию отдыха и оздоровления детей и подростков в Ирбитском МО в сумме 14 636 руб.
10. Соглашением от 27.04.2021 года № 50/10 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на организацию отдыха и оздоровления детей и подростков в Ирбитском МО в сумме 51 226 руб.
11. Соглашением от 19.08.2022 года № 50/11 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на обеспечение фонда оплаты труда не ниже минимального размера оплаты труда и повышение фонда оплаты труда на 4 процента с 1 августа 2022года в сумме 149 813 руб. На 31.12.2022 г. субсидия израсходована в  полном объеме.
12. Соглашением от 09.12.2022 года № 50/12 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на обеспечение деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях  в сумме 108 513,89 руб. Субсидия израсходована в  полном объеме. 
     Планируемый план по доходам от иной приносящей доходы деятельности (родительская плата) на 2022 год утвержден в сумме  451 398 руб. Фактически доходы  от иной приносящей доходы деятельности на 31.12.2022  года составили              372 415,47 руб. или  83 % к планируемым доходам.
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На 2023 год Учреждению Распоряжением Управления образования Ирбитского муниципального образования от 20.01.2023 года № 49 «Об утверждении муниципального задания на оказание муниципальных услуг в муниципальном образовательном учреждении, подведомственном Управлению образования Ирбитского муниципального образования» утверждено муниципальное задание на оказание муниципальных услуг:
          - «Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования» физические лица  до восьми лет 22 человека. Исполнено на 31.03.2023г. 23 человека.
          - «Присмотр и уход» физические лица до восьми лет 22 человека.  Исполнено на 31.03.2023г. 23 человека.
           - «Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования» физические лица 23 человека. Исполнено на 31.03.2023г.  22 человека.
          - «Предоставление питания» физические лица 23 человека.  Исполнено на 31.03.2023г. 22 человека.
Планируемый план по доходам от иной приносящей доходы деятельности (родительская плата) на 2023 год утвержден в сумме  652 608 руб. Фактически доходы  от иной приносящей доходы деятельности на 31.03.2023 года составили              137 177,02 руб. или  21 % к планируемым доходам.

На выполнение муниципального задания учреждению выделена субсидия в соответствии  с соглашением от 26.12.2022 года № 50 «О предоставлении субсидии из местного бюджета муниципальному бюджетному или автономному учреждению Ирбитского муниципального образования на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг» в сумме 9 727 822 руб.  (с изменениями от  25.01.2023г.) На 31.03.2023 года субсидия составила 9 737 811,80 руб., в том числе местный бюджет                           5 109 640,80 руб., областной бюджет 4 628 171 руб. На 31.03.2023 года субсидия израсходована в сумме  1 853 632,94 руб. или 19 %.
Учреждению выделены  целевые субсидии:
1. Соглашением от 26.12.2022 года № 50/1 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на предписания надзорных органов в сумме 38 890 руб. Субсидия не израсходована.
2. Соглашением от 26.12.2022 года № 50/2 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на создание условий для организации горячего питания обучающихся (пищеблок) в сумме 38 890 руб. Субсидия не израсходована.
3.  Соглашением от 25.01.2023 года № 50/3 «О порядке предоставления целевой          
 субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на оплату кредиторской     
 задолженности в 310,20 руб. Субсидия израсходована в  полном объеме. 
4. Соглашением от 03.02.2023 года № 50/4 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в сумме 266 297 руб. 
5. Соглашением от 03.02.2023 года № 50/5 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на обеспечение деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях  в сумме  343 446,77 руб. 
6. Соглашением от 13.02.2023 года № 50/6 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам  в сумме 179 676 руб. 
7. Соглашением от 21.02.2023 года № 50/7 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на организацию отдыха и оздоровления детей и подростков в каникулярное время в сумме 25 476 руб.
8. Соглашением от 21.02.2023 года № 50/8 «О порядке предоставления целевой субсидии на финансовое обеспечение иных целей» на организацию отдыха и оздоровления детей и подростков в каникулярное время в сумме 59 444 руб.

2. Проверка кассовых документов (при наличии). Наличие и достоверность оправдательных документов, являющихся основанием для списания денежных средств по кассе. Проверка целесообразности и обоснованности расходования наличных денежных средств, полученных под отчет. Проверка расходования средств на оплату командировочных расходов (при наличии).
Кассовые операции в проверяемом периоде не осуществлялись. Денежные средства подотчет авансом не выдавались. В 2021 году и 2022 году возмещения расходов по авансовым отчетам на основании документов, подтверждающих оплату товаров, работ, услуг  на личные карты работников не осуществлялось. Расходы на оплату командировочных расходов планами финансово-хозяйственной деятельности за проверяемый период не предусмотрены. 

3. Наличие нормативных документов, регламентирующих выплаты по заработной плате. Проверка расходования средств на выплату заработной платы, отпускных, премий, стимулирующих  и компенсационных выплат в соответствии с нормативными документами учреждения по оплате труда. 
Оплата труда работников Учреждения осуществляется на основании «Положения об оплате труда работников муниципального общеобразовательного учреждения «Чубаровская начальная школа - детский сад», утвержденного Приказом от 26.10.2020г. № 149/1 (с изменениями от 15.01.2021г. № 19, от 07.06.2021г. № 78,  от 21.10.2021г. № 155, от 11.01.2022г. №15, от 30.06.2022г. №83, от 05.08.2022г. №96, от 30.01.2023г. №28).
Выплаты стимулирующего характера осуществляются в соответствии с «Положением о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работников муниципального общеобразовательного учреждения «Чубаровская начальная школа -  детский сад», утвержденным Приказом  от 09.01.2018г. №10               (с изменениями от 01.09.2022г. № 111). 
Штатное расписание на 01.01.2021 года утверждено Приказом от 15.01.2021г. № 19 штатной численностью 24,29 ставки, из них: административно - управленческий персонал 1,75 единицы, педагогический персонал 5,89 единицы, учебно-вспомогательный персонал 2,15  единиц, прочий персонал 1,5 единицы,   обслуживающий персонал 13 единиц. За проверяемый период штатная численность увеличилась на 0,5 ставки (советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями) и уменьшилась на 0,33 ставки педагогического персонала. Фонд оплаты труда за  2021 год составил 5 617 288,28 руб., за 2022 год 6 291 284,04 руб., на 2023 год запланирован в сумме  6 905 003 руб.
Оплата труда руководителя установлена главой 4 «Положения об оплате труда», Трудовым договором от 01.02.2011 года № 78-ТД. Стимулирование руководителя осуществляется в соответствии с «Положением о стимулировании руководителей муниципальных образовательных организаций и руководителя МКУ «Центр развития образования» Ирбитского муниципального образования», утвержденного постановлением Управления образования от 28.12.2015 года                 № 36-ПУ (с изменениями от 01.10.2018г.№21). 
        За проверяемый период повышение заработной платы работников учреждения произведено:
- с 01.10.2021 года согласно Постановления администрации Ирбитского муниципального образования от 30.09.2021 года № 652 ПА «О повышении заработной платы работников муниципальных учреждений Ирбитского муниципального образования в 2021 году» не относящихся к числу педагогических работников (обслуживающему и прочему персоналу) на 3,7 %.
- с 01.10.2021г. согласно Постановления № 278-ПП повышение  заработной платы (тарифных ставок, окладов (должностных окладов) относящихся к числу педагогических работников (учебно-вспомогательному персоналу) на 3,7 %.
- с 01.06.2022 года согласно Постановления администрации Ирбитского муниципального образования от 20.06.2022 года № 450 ПА «О повышении заработной платы работников муниципальных учреждений Ирбитского муниципального образования в 2022 году» не относящихся к числу педагогических работников (обслуживающему и прочему персоналу) на 10 %.
- с 01.08.2022 года согласно Постановления администрации Ирбитского муниципального образования от 14.07.2021 года № 560-ПА «О повышении заработной платы работников муниципальных учреждений Ирбитского муниципального образования в 2022 году» не относящихся к числу педагогических работников (обслуживающему и прочему персоналу) на 4 %.
-  с 01.08.2022 года согласно постановления Правительства Свердловской области от 10.02.2022года Постановление Правительства Свердловской области от 10.02.2022 N 81-ПП (ред. от 24.06.2022) «Об индексации заработной платы работников государственных бюджетных, автономных и казенных учреждений Свердловской области в 2022 году» на 0,8%.
Проверкой начисления и выплаты заработной платы работникам учреждения за проверяемый период нарушений не установлено.

4.Проверка расчетных операций с поставщиками (подрядчиками, исполнителями): достоверность отражения в учете и законность операций, связанных с образованием дебиторской и кредиторской задолженность. Анализ задолженности по сроку и характеру образования. Проверка исполнения договорных обязательств с поставщиками, подрядчиками, исполнителями. Правильность отражения в бухгалтерском учете.
Проверкой расчетов по договорам с поставщиками, подрядчиками и исполнителями установлено: в бухгалтерском учете операции с поставщиками, подрядчиками и исполнителями отражаются своевременно и на основании первичных учетных документов. Кредиторская задолженность, отраженная в отчетах соответствует учетным данным, просроченная кредиторская задолженность отсутствует.

  5. Проверка: соблюдения правил нормирования в сфере закупок, установленных в соответствии со статьей 19 федерального закона №44-ФЗ; определения и обоснования начальной (максимальной) цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем), начальной цены единицы товара, работы, услуги, начальной суммы цен единиц товара, работы,  услуги; соблюдения предусмотренных Федеральным законом № 44-ФЗ требований к исполнению, изменению контракта, а также соблюдения условий контракта, в том числе в части соответствия поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги условиям контракта; соответствия использования поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги целям осуществления закупки.

Учреждение осуществляет закупки товаров, работ, услуг в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 №  44-ФЗ (ред. от 30.12.2020) «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Закон о контрактной системе).  
         Совокупный годовой объем закупок за 2021 год составил   2 102 934,77руб. В план-график закупок на 2021 год  включены закупки на сумму  2 048 693,96 руб. Заказчиком в соответствии с планом-графиком осуществлены закупки товаров, работ, услуг в соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 93 Федерального закона от 05.04.2013года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг по обеспечению государственных и муниципальных нужд» (далее – ФЗ №44-ФЗ) в объеме  92  договора на 1 668 842,51 руб., пунктом 5 части 1 статьи 93  ФЗ № 44-ФЗ в объеме  1  договор на 291 000 руб. Закупки конкурентным способом в 2021году не проводились. 
          Совокупный годовой объем закупок за 2022 года составил  2 122 708,64  руб. В план-график   закупок на 2022 год  включены закупки на сумму 2 070 290,90руб. Заказчиком в соответствии с планом-графиком осуществлены закупки товаров, работ, услуг в соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 93 ФЗ № 44-ФЗ в объеме  93  договора на 1 783 687,04 руб., в с пунктом 8 части 1 статьи 93 ФЗ № 44-ФЗ в количестве 1 договор на сумму 11312,77 руб., пунктом 29 части 1 статьи 93 ФЗ №44-ФЗ в количестве  1 договор на сумму 186 300 руб.  Закупки конкурентным способом в 2022 году  не проводились. 
          Совокупный годовой объем закупок за первый квартал 2023 года составил        2 281 536  руб. В план-график   закупок на 2023 год  включены закупки на сумму 2 267 707,79 руб. 
          Заказчик в соответствии с планом-графиком осуществил закупки товаров, работ, услуг в соответствии с пунктом 5 части 1 статьи 93 ФЗ № 44-ФЗ в объеме  33 договора на 635 538,70 руб., пунктом 8 части 1 статьи 93  ФЗ № 44-ФЗ в количестве 1 договор на сумму 12 653 руб., пунктом 29 части 1 статьи 93  ФЗ №44-ФЗ в количестве  1 договор на сумму 192 516 руб.  
Закупки конкурентным способом в первом квартале  2023г. не проводились. 
         Главным распорядителем бюджетных средств не утверждены требования к закупаемым товарам, работам, услугам и нормативные затраты на обеспечение подведомственным им учреждениям.
         В проверяемом периоде соблюдаются требования к исполнению, изменению контракта, а также условия контрактов, в том числе в части соответствия поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги условиям контракта. Поставленные товары, выполненная работа (ее результата) и оказанные услуги  соответствуют целям осуществления закупок.


6. Проверка предоставления денежной компенсации на обеспечение бесплатным питанием обучающихся в соответствии с постановлением администрации Ирбитского муниципального образования от 13.04.2020г. №184- ПА и от 27.04.2020г.№ 227-ПА.
Планом ФХД на 2021год предусмотрены расходы на денежную компенсацию на обеспечение бесплатным питанием обучающихся в сумме            11 043 руб., на 2022 год расходы запланированы в сумме 17 530 руб., в 2023году   расходы не предусмотрены.
В проверяемом периоде учреждением осуществлены расходы в соответствии с Постановлением администрации Ирбитского муниципального образования от 27.04.2020г. № 227-ПА «Об утверждении Порядка предоставления денежной компенсации на обеспечение бесплатным двухразовым питанием (завтрак, обед) обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-инвалидов, осваивающих основные образовательные программы на дому в общеобразовательных организациях Ирбитского муниципального образования»: согласно приказу от 11.01.2021г. № 14 «О выплате денежной компенсации» за период с 01.01.2021г. по 31.12.2021г. выплачена денежная компенсация в сумме   11 043 руб.
Денежная компенсация на обеспечение бесплатным питанием обучающихся начисляется и выплачивается в соответствии с Постановлением администрации Ирбитского муниципального образования от 13.04.2020г. № 184-ПА «Об установлении денежной компенсации на обеспечение бесплатным питанием отдельных категорий обучающихся, осваивающих основные образовательные программы с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в общеобразовательных организациях Ирбитского муниципального образования» (с изменениями Постановление администрации Ирбитского муниципального образования от 15.10.2021г. № 696-ПА «О внесении изменений Постановление администрации Ирбитского муниципального образования от 13.04.2020г. № 184-ПА») в 2022 году произведена согласно приказу от 17.02.2022г. № 32 «О выплате денежной компенсации» за период с 02.02.2022г. по 16.02.2022г. в сумме 2090 руб.

7. Проверка начисления родительской платы, предоставление льгот по родительской плате согласно «Положения о плате, взымаемой с родителей (законных представителей), за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Ирбитского муниципального образования, реализующих основные общеобразовательные программы – образовательные программы дошкольного образования», утвержденного Постановлением администрации Ирбитского муниципального образования от 29.11.2016г. №1056-ПА (с изменениями от 07.11.2022г. №889-ПА)
         
          Проверкой начисления родительской платы нарушений не установлено, льготы по родительской плате за проверяемый период не предоставлялись. 
           Платежи по родительской плате осуществляются своевременно. Оплата за содержание ребенка за счет средств материнского капитала в учреждении не осуществлялась. 
8. Проверка учета имущества организации: наличие правовых актов о передаче муниципального имущества  в оперативное управление и о включении  в перечень особо ценного движимого имущества. Своевременность и полнота принятия к учету объектов основных средств и материальных запасов, обоснованность их списания. Правильность отражения в бухгалтерском учете.
                   Проверкой учета основных средств и материальных запасов установлено: инвентаризация  основных средств и ТМЦ производится своевременно и ежегодно.
Комитетом по управлению муниципальным имуществом Ирбитского муниципального образования, согласно Договору о передаче муниципального имущества на праве оперативного управления от 17.11.2000г. передано:
· здание детского сада  площадью 740,8 кв. м., расположенное по адресу:   623842, Россия, Свердловская область, Ирбитский район, с. Чубаровское,           ул. Октябрьская, д.12-в. Свидетельство о государственной регистрации права №66АЗ 119240 от 19.05.2015года. Балансовая стоимость 17 161 479,27 руб. Кадастровый номер 66:11:3201001:242. Акт приема передачи основных средств от 17.11.2000г.
· не жилое помещение расположенное по адресу:   623842, Россия, Свердловская область, Ирбитский район, с. Чубаровское, ул. Октябрьская, д.12-в.  Распоряжение администрации Ирбитского муниципального образования   №397-РА от 04.08.2020года. Балансовая стоимость 121 320 руб. Кадастровый номер 66:11:0000000:713. Акт приема передачи основных средств от 09.07.2020г.
· земельный участок  передан   в постоянное (бессрочное) пользование на основании постановления главы Ирбитског муниципального образования №142-ПГ от 14.04.2014 года, свидетельство о праве собственности на землю 66АЖ 822556 от 21.01.2015 года,  площадью 6949 кв. метров, расположенный по адресу: 623842, Россия, Свердловская область, Ирбитский район,                                 с. Чубаровское, ул. Октябрьская, д.12-в. Кадастровый номер  66:11:3201001:91.
        Распоряжением администрации Ирбитского муниципального образования от 07.05.2018 г. № 295 – РА утверждён Перечень особо ценного движимого имущества (далее – Перечень) МОУ «Чубаровская начальная школа -  детский сад» на сумму   59 000 руб. В перечень внесены изменения Распоряжениями №444-РА от 17.08.2020г., №169-РА  от 24.03.2020г., №398-РА  от 04.08.2020г.,  №548-РА  от 13.10.2020г., №445-РА  от 24.08.2022г. Всего на счете 101.20 числится особо ценного движимого имущества на сумму  446 700 руб., за балансом на счете 21.20  на сумму   74 800 руб.
            
Проведена проверка полноты оприходования и списания продуктов питания, нарушений не установлено.
          Основные средства  материальные запасы принимаются к бухгалтерскому учету своевременно на основании первичных учетных документов (товарных накладных).  
В нарушение пункта 34 Приказа Минфина России от 07.12.2018 N 256н (ред. от 19.12.2019) «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Запасы» (далее - Федеральный стандарт N256н «Запасы»), раздела 7 Методических рекомендаций по применению Федерального стандарта N 256н «Запасы»,  списание приобретенных строительных материалов, хозяйственных товаров и канцелярских товаров производится не своевременно не в том периоде, в котором они были  использованы  в деятельности учреждения. (Приложение №1).
 2021 год:
- приобретенные материальные запасы по счетам 105.34, 105.36, 105.38 февраль, март, апрель, июнь, списаны в июне и декабре. Акт о списании материальных запасов № 42, №43 от 30.06.2021года на сумму 11 306 руб., № 46 от 27.12.2021года на сумму 4 624,74руб., Акт о списании мягкого и хозяйственного инвентаря № 0000-000001 от 27.12.2021г. на сумму 200руб., Ведомость выдачи материальных ценностей на нужды учреждения №0000-000001, №0000-000002, №0000-000003 от 27.12.2021г., на сумму 27310 руб.
2022 год:
- приобретались материальные запасы по счетам 105.34, 105.36, 105.38 январь,  май, июнь, июль, сентябрь  списание в июне, августе, ноябре. Ведомость выдачи материальных ценностей на нужды учреждения №00ГУ-000001, №00ГУ-000002 от 30.06.2022г. на сумму 9 060 руб., Акт о списании материальных за                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        пасов № 00ГУ-000030 от 05.08.2022года на сумму 25 000 руб. Ведомость выдачи материальных ценностей на нужды учреждения №00ГУ-000003, №00ГУ-000004, №00ГУ-000005 от 27.11.2022г. на сумму 20 456 руб.
          Объекты основных средств за проверяемый период не списывались.

9. Наличие  нормативно правовых актов по ведению бухгалтерского учета, правильность осуществления бухгалтерского учета, достоверность информации отраженной в годовых отчетах.
Бухгалтерский учет в учреждении осуществляется на основании «Положения по учетной политики муниципального общеобразовательного учреждения Чубаровская начальная школа – детский сад», утвержденной Приказом Учреждения от 31.12.2021 года № 169 «Об учетной политике  муниципального общеобразовательного учреждения Чубаровская начальная школа – детский сад» в части организации бухгалтерского и налогового учета  на 2022год.
Информация в годовых отчетах отражается достоверно.

10. Проверка устранения нарушений выявленных предыдущей проверкой

Предыдущей ревизией финансово-хозяйственной деятельности,  проведенной  за период с 01.01.2019 года по 30.06.2020года, Акт  от 31.08.2020 г., нарушений не выявлено. 
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Информация о результатах контрольного мероприятия: 
Плановой камеральной ревизией финансово-хозяйственной деятельности муниципального общеобразовательного учреждения Чубаровская начальная школа – детский сад за период с 01.01.2021года по 31.03.2023 года  установлены иные нарушения законодательства:
1. В нарушение пункта 34 Приказа Минфина России от 07.12.2018 N 256н              (ред. от 19.12.2019) «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Запасы» (далее - Федеральный стандарт N256н «Запасы»), раздела 7 Методических рекомендаций по применению Федерального стандарта N 256н «Запасы»,  списание приобретенных строительных материалов, хозяйственных и канцелярских товаров производится не своевременно.
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